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Presentacion

Para el Grupo Editorial Nueva Legislacion SAS, es grato presentar
la sexta edicion de los CODIGOS SUSTANTIVO Y PROCESAL
DEL TRABAJO, publicacion basada en la edicion oficial del Codigo
Sustantivo del Trabajo, ordenado por el articulo 46 del Decreto-Ley
3743 de 1950 publicado en el Diario Oficial No. 27.622 de 7 de junio de
1951 compilando los Decretos 2663 y 3743 de 1950 y Decreto 905 de
1951 y el Codigo Procesal del Trabajo y la Seguridad Social, Decreto-
Ley 2158 de 24 de junio de 1948 y sus modificaciones.

Los Cdédigos Sustantivo y Procesal del Trabajo constituyen una
publicacion integral ya que incluye las concordancias correspondientes
en cada uno de los articulos de la obra; tales como: Leyes, Decretos
Unicos Reglamentarios DUR 1072 y 780, Decretos Ordinarios,
Resoluciones, Circulares, Doctrina, Jurisprudencia y un suplemento
de las modificaciones introducidas en este cddigo las cuales
nuestros suscriptores deben consultar en nuestra pagina web
www.nuevalegislacion.com, ya que estos valores agregados se
actualizan permanentemente en linea; haciendo mas confiable
la informacion para la toma de decisiones no solo en la actividad
profesional y empresarial, sino como herramienta de consulta e
informacién para funcionarios, profesionales, estudiantes, ciudadanos
en general y demas interesados en el tema.

La presente obra estuvo bajo la Direccién de Investigacion del Grupo
Editorial Nueva Legislacion SAS.

Esperamos que esta obra se convierta en una ayuda mas para todos

los interesados en el tema.

JORGE E. CHAVARRO C.
Gerente.
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